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дополнительного образования детей «Ленинский детско-юношеский центр» 
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Учредитель: Администрация Ленинского муниципального района Волгоградской области.

Организационно-правовая форма: бюджетное учреждение.
Место нахождения: 404620, Волгоградская область, Ленинский район, г. Ленинск, 
                                  ул. им. Ленина, 211 а.

Адрес осуществления образовательной деятельности: 
404620,  Волгоградская область,   Ленинский район,  г. Ленинск,  ул. им. Ленина,  211 а.
Телефоны: 8(84478) 4-12-40; 4-38-42; 4-36-50; Факс: 8(84478) 4-38-42; e-mail: 
darovanie@inbox.ru
Портал: www.volganet.ru 

Ф.И.О. руководителя: Захарова Алла Михайловна

Ф.И.О. заместителей: Москаленко Юлия Валерьевна, Чижиков Евгений Павлович

ОГРН: 1023405171327 Серия: 34 № 0030471710; ИНН 3415007175 Серия 34 № 003638246
Устав утвержден Постановлением Администрации Ленинского муниципального района Волгоградской области № 1018 от 21 ноября 2011г.
Лицензия на право ведения образовательной деятельности Серия 34 ОД № 000558, регистрационный № 1288, Комитет по образованию и науке Администрации Волгоградской области, дата выдачи: 30 декабря 2011г., срок действия – бессрочно.

Форма владения зданием и помещениями, реквизиты соответствующих документов: Оперативное управление, Договор от 23 августа 2011г.
Общая площадь используемых зданий и помещений: 928,1 м2.
Учебная площадь: 765 м2. 
Учебная площадь на одного обучающегося: 3 м2.
Краткая история учреждения:

После войны, в 1945 (48 году) старинный, красивый особняк бывшего купца Коновалова был передан детям. Первым директором в Доме пионеров был Шатин Иван Егорович, учитель по образованию. Он организовал здесь фото-, авиа-  и судомодельные кружки. Это было единственное внешкольное учреждение для детей в нашем районе. Право посещать Дом пионеров предоставлялось только самым лучшим ученикам.

Следующим директором была Ткаченко Надежда Егоровна, затем в 1951 году учреждение приняла Сукочева Мария Федоровна.

На протяжении трех десятилетий настоящей хозяйкой этого теплого, уютного дома – дома детства, мечты и творчества являлась отличник народного просвещения, Почетный гражданин нашего города – Эльвира Михайловна Морозова. С 1945-1991г.  – Дом пионеров и школьников. С 1991 – 2001г. – Центр творчества и досуга. С 2001 – Детско-юношеский центр.
Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Ленинский детско-юношеский центр» - это самое крупное районное базовое учреждение, реализующее воспитание и дополнительное образование детей, в котором созданы условия для раскрытия творческого потенциала каждого ребёнка, имеющего возможность развить свои способности и самореализоваться в различных видах деятельности.

Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Ленинский детско-юношеский центр» осуществляет  всестороннее творческое развитие детей от 3 до 18 лет. 
В 2007  году ДЮЦ был обладателем  премии Главы Администрации Ленинского муниципального района  среди учреждений дополнительного образования. В 2008 году Ленинский ДЮЦ завоевал I место в номинации «Центр» в областном конкурсе учреждений дополнительного образования, в 2009 году -  почетное III место во Всероссийском конкурсе учреждений дополнительного образования. 

Общая характеристика участников образовательного процесса.

Поло-возрастная структура контингента обучающихся.

	Направление работы
	3-6 лет
	7-10 лет
	11-14 лет
	15-18 лет
	Всего:

	
	Кружков
	Детей
	Из них
	Кружков
	Детей
	
	Кружков
	Детей
	
	Кружков
	Детей
	
	Кружков
	Детей
	

	
	
	
	Мальчиков
	Девочек
	
	
	Мальчиков
	Девочек
	
	
	Мальчиков
	Девочек
	
	
	Мальчиков
	Девочек
	
	
	Мальчиков
	Девочек

	Художественно-эстетическое
	4
	64
	14
	50
	8
	85
	35
	50
	12
	118
	31
	87
	3
	24
	3
	21
	27
	291
	83
	208

	Спортивно-техническое
	1
	24
	8
	16
	3
	36
	36
	
	3
	34
	34
	
	2
	19
	16
	3
	9
	113
	94
	19

	Культурологическое
	2
	24
	7
	17
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	24
	7
	17

	Туристско-краеведческое
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	100
	48
	52
	1
	100
	48
	52

	Социально-педагогическое
	4
	64
	32
	32
	
	
	
	
	1
	12
	7
	5
	
	
	
	
	5
	76
	39
	37


МБОУ ДОД «Ленинский ДЮЦ» Ленинского района Волгоградской области осуществляет свою работу по пяти направлениям, приоритетным является – художественно-эстетическое направление. В 2013– 2014 учебном году в ДЮЦ занимались 604 воспитанника из них 504 ребенка -  кружковцы Детско-юношеского центра и 100 ребят обучаются в районной школе  ученического актива.
Средняя наполняемость групп – 12 человек.

Число обучающихся в течение года стабильно.
Работа педагогического коллектива в прошедшем учебном году была направлена на решение поставленных задач: 

1.  Расширить масштабы педагогического партнёрства в системе взаимодействия ДЮЦ и школ города в условиях внеурочной деятельности второго поколения. 

2.  Продолжить совершенствовать систему учета и движение обучающихся ДЮЦ. 

3.  Внедрение в практику работы педагогов-организаторов социально-проектную деятельность с ученическим самоуправлением ДЮЦ. 

4.  Совершенствовать качество подготовки и проведения учебного занятия. 

Одной из главных задач, над которой работали педагоги в течение учебного года, – это сохранность контингента обучающихся.
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Сохранность контингента
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Выводы и предложения: 
       В целом, по ДЮЦ наблюдается довольно высокий процент сохранности контингента обучающихся. 

Одним из главных факторов успешной работы педагогов по сохранности контингентов обучающихся является непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства педагогов ДЮЦ, их эрудиции и компенсации в области своей деятельности, методики и технологии их преподавания, поэтому в течение учебного года педагогический коллектив ДЮЦ приложил значительные усилия для того, чтобы обучающиеся успешно освоили образовательные программы по своему предмету.
Педагогический коллектив.
В детском центре работают творческие люди, профессионалы своего дела. Администрация ДЮЦ особо уделяет внимание профессиональному росту педагогических кадров. Из 25 педагогов дополнительного образования 15 человек имеют высшее профессиональное образование. 

6 – высшую квалификационную категорию

4 – I квалификационную категорию
	Динамика профессионального роста педагогов № п/п
	Направления
	2012-2013 учебный год
	2013-2014 учебный год

	1.
	Аттестация
Педагогов
	3
	2

	2.
	Прошли курсовую подготовку
	3
	2


5 человека  имеют отраслевые награды (Захарова А. М., Захаров А.П., Мололкин В.А., Малякина Т.Я., Москаленко Ю.В.) 
	Наименование
	Фамилия, имя, отчество педагога
	Год 

	Заслуженный учитель РФ
	Малякина Татьяна Яковлевна
	2000

	Отличник народного

 образования
	Захаров Александр Петрович
Мололкин Виктор Александрович

	1990

1996



	Почётный работник 

общего образования
	Захарова Алла Михайловна
	2010

	Грамота Министерства 

образования и науки РФ
	Захарова Алла Михайловна
	2008

	Грамота Министерства 

образования и науки РФ
	Москаленко Юлия Валерьевна
	2013


Возрастные характеристики педагогического состава.
	Всего педагогов
	Моложе 25 лет
	25-35 лет
	35 и старше

	25
	1
	8
	16


В этом учебном году виден прогресс участия педагогов учреждения в профессиональных конкурсах, так 6 педагогических работников (Москаленко Ю.В., Екимова М.С., Раздрогов И.В., Беликова М.Ю., Кривчикова А.А., Низаева Ш.Г.) стали участниками областного конкурса методических разработок педагогов дополнительного образования.
Из данных, представленных выше, видно, что в курсовой подготовке наметился спад в связи с тем, что курсы, вопрос оплаты курсовой подготовки более чем актуален, в связи с уменьшением финансирования учреждения, и в будущем учебном году курсовая подготовка может быть оплачена и из личных средств педагогов. 

Количество аттестуемых педагогов уменьшилось в связи с тем, что в процедуре аттестации произошли изменения, к которым были готовы не все педагоги, но в 2014-2015 учебном году планируется переломить данную тенденцию в положительную сторону. 

Выводы и предложения: 
1. Педагогам продолжить повышение уровня профессионального мастерства и педагогической компетенции через активизацию работы по самообразованию согласно собственным потребностям. 

Организация образовательного процесса.
Краткое содержание образовательных программ.

На сегодняшний день в ДЮЦ реализуются 15 дополнительных образовательных программ по пяти направленностям: спортивно-технической, художественно-эстетической, культурологической, социально-педагогической и краеведческой. 95% реализуемых программ являются авторскими и модифицированными.

Анализ социального заказа является необходимым требованием совершенствования образовательного процесса.

С целью выявления социального заказа были изучены:

- требования, предъявляемые отделом образования администрации Ленинского муниципального района Волгоградской области;

- потребности воспитанников ДЮЦ и их родителей;

- мнение педагогов ДЮЦ о путях его обновления;

- комплекс образовательных услуг, которые способен предоставить центр.

Согласно Уставу ДЮЦ первоочередными задачами его деятельности являются: реализация дополнительных образовательных программ; обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления здоровья и профессионального самоопределения детей; адаптации их к жизни в обществе; формирование общей культуры и организация содержательного досуга.

Выполняя поставленные задачи, коллектив ДЮЦ акцентировал свою деятельность в 2013-2014 учебном  году на:

1. Организацию образовательного процесса по дополнительным образовательным программам;

2. Подготовка воспитанников дошкольного возраста к школе;

3. Расширение взаимодействия с семьей и общественными организациями;

4. Организацию профилактической работы среди детей и подростков по здоровому образу жизни через работу учебных групп, массовых мероприятий, собраний;

5. Организацию культурного досуга детей г. Ленинска и Ленинского района.
В динамике 2009-2014  уч. годов уровень освоения программ обучающимися является стабильно-высоким.
                   Результаты по уровням освоения содержания программы.
	Уровень
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014

	Высокий и

средний
	97%
	99%
	99%
	99%
	99%

	Низкий  
	3%
	1%
	1%
	1%
	1%


Приоритетные направления деятельности.
Приоритетными направлениями деятельности учреждения в этом учебном году являлось продолжение усовершенствования работы групп предшкольной подготовки «Ступени», интеграция кружковой работы в школы города. 
Проведенный анализ показал, что детско-юношеский центр играет роль головного учреждения. Его основная задача состоит в том, чтобы центр занял ведущее место в процессе единого образовательно-воспитательного пространства Ленинского района.

Это значит, что ДЮЦ призван выполнять функции программно-методической службы: организовывать на базе центра различные формы повышения квалификации педагогов дополнительного образования детей, проработать методический аспект образовательной, воспитательной и досуговой деятельности. 

Согласно результатам анкетирования и опроса приоритетными направлениями и видами деятельности среди девочек является художественное образование, особенно музыка и вокал, класс гитары, хореография, прикладное творчество, чуть меньше – спорт. Среди мальчиков наибольшей популярностью пользуются занятия спортом, техническим творчеством, народным промыслом, в духовом оркестре. Кроме того, и мальчики и девочки ориентированы на социально-значимую деятельность. В сфере воспитательной деятельности ожидания родителей связаны:

- с развитием у детей нравственных качеств;

- с более активным привлечением мужчин в качестве педагогов.

ДЮЦ является районной методической базой, на которой проводятся конференции, семинары директоров, зам. директоров и старших вожатых школ.
       Администрация и педагоги ДЮЦ работают над совершенствованием образовательной деятельности, внедрением в образовательный процесс передовых педагогических технологий. В организации образовательной деятельности ДЮЦ в 2013 – 2014 гг. прослеживается повышение использования  интерактивных форм и  методов обучения  как приоритетное направление технологизации образования. Интерактивные формы обучения предполагают использование способов активизации познавательной деятельности обучающихся. Это достигалось:

1. Применением нетрадиционных форм занятий.
2. Переходом от монологического взаимодействия к диалогическому. Такой подход способствует самопознанию, самоопределению и самореализации всех обучающихся.

3. Широким  применением  проблемно-задачного подхода (системы познавательных и практических задач, проблемных вопросов, ситуаций).

4. Разработкой и внедрением авторских развивающих дидактических приемов.

5.  Использованием всех методов мотивации и стимулирования обучающихся.

6. Использованием педагогических современных образовательных здоровье сберегающих технологий.
Образовательный процесс учреждения  носит открытый характер на основе интеграции деятельности с детьми и взрослыми – в масштабах подразделения (студия «Неваляшки», школа раннего развития «Ступени» - активное участие родителей, педагогов ДЮЦ и воспитанников других кружков в работе студии)

· с детьми и взрослыми учреждения в целом («Лидер» - организация вечеров клуба старшеклассников, совместное проведение школ ученического актива, акций, слетов, сборов РДО ЛАД)

Выводы и предложения: 
За период с 2013-2014 год система организации образовательного процесса изменилась: повысился уровень качества образовательных услуг, стабилен уровень контингента обучающихся. Образовательный процесс в детских объединениях направлен на развитие творческих способностей детей, качеств личности, познавательных интересов, культуры поведения и отношений.

Образовательный процесс по организационным формам носит комплексный характер с приоритетом учебных и практических занятий, с использованием различных способов взаимодействия с обучающимися, в частности, упражнение, освоение технологий, самостоятельная работа, проблемные ситуации и пробы, а также методов стимулирования познавательной и творческой активности детей, контроля и самоконтроля обучающихся.

Созданы условия для широкой внутренней интеграции деятельности кружков. Это прослеживается в совместных мероприятиях объединений. Отлажена система стимулирования и поощрения детского и педагогического творчества. 

Управление образовательным процессом ДЮЦ.

	Отдел образования администрации муниципального Ленинского района
	
	
	Социальный заказ учреждению дополнительного образования детей

	
	
	
	Образовательная программа ДЮЦ

	
	
	
	

	
	Директор 

ДЮЦ
	

	
	
	
	

	Зам.директора по учебно-воспитательной работе
	
	Зам.директора по хоз.части
	
	Педагоги-организаторы


	
	ПДО

	
	
	

	
	Совет 

УДО
	

	
	
	
	

	Пед.совет
	
	Метод.совет

	
	
	
	

	
	Общее собрание

 трудового коллектива
	


Направления работы 

детских объединений

	Спортивно-техническое
	
	Художественно-эстетическое
	
	Социально-педагогическое
	
	Культурологическое  
	
	Туристско-краеведческое
	
	


           Педагогический коллектив работает под руководством директора, замдиректора по учебной  работе и зам.директора по хозяйственной части. 

Структура управления.

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Ленинский детско-юношеский центр» по своей организационно-правовой форме является муниципальным бюджетным образовательным учреждением, осуществляющим образовательную деятельность во внеурочное время с детьми и юношеством.

Учредитель ДЮЦ – Администрация Ленинского муниципального района Волгоградской области. 

Отношения между ДЮЦ и учредителем определяются договором, заключаемым в соответствии с законодательством РФ.

Сетевое взаимодействие с ОУ города.











                                          

                                                          

         С целью выполнения направлений реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», создания современной инфраструктуры образовательной деятельности и выстроенной системы взаимодействия учреждений образования, МБОУ ДОД Детско-юношеский центр является опорным учреждением дополнительного образования детей по работе с руководителями учреждений образования, методистами и классными руководителями. 

         Для эффективного сетевого взаимодействия ежегодно разрабатывается план деятельности МБОУ ДОД ДЮЦ, который состоит из мероприятий взаимодействия с образовательными учреждениями города.
Учреждению  дополнительного образования  детей «Ленинский детско-юношеский центр» отведена особая роль: не только дать детям дополнительные знания, но и воспитать их как грамотных, физически здоровых граждан, любящих свою Родину.
Ленинский детско-юношеский центр является методическим центром по работе районной детской организации (в РДОО ЛАД входят 15 школ города) и координатором деятельности детских объединений района. На базе ДЮЦ проходят семинары с заместителями директоров школ по воспитательной работе. В каникулярное время проводится учеба актива и районные  мероприятия в рамках  плана воспитательной работы отдела образования совместно с РДОО «ЛАД». 

Режим работы.

Субъектом образовательного процесса ДЮЦ являются дети и подростки с 3 до 18 лет, в частности: 

дети дошкольного возраста – 13%; 

дети начальной школы – 27%; 

дети среднего звена – 33%; 

дети старшего школьного возраста –27%.

ДЮЦ организует работу с детьми и подростками в течение всего учебного года, видоизменяя ее в дни школьных каникул.

ДЮЦ осуществляет прием детей 2 раза в год: август – сентябрь, январь.

Общее количество детей в кружках первого года обучения составляет 12-15 человек, второго года обучения – 10- 12 человек, третьего года обучения и последующих – 8 - 10 человек. С учетом специфики учебного процесса и санитарно-гигиенических норм в образовательных учреждениях, на основании нормативов дополнительных образовательных программ, реализуемых в ДЮЦ и одобренных областной аттестационной комиссией, допускается:

· в музыкально – вокальных кружках:

«Юный вокалист», «Домисольки», «Духовой оркестр» в группах I года обучения – до 6 человек;

· - в кружках прикладного направления и художественно-эстетического профиля допускается работа по подгруппам и индивидуальная работа с детьми без увеличения нагрузки  на педагога при проведении практических работ и согласно утвержденному расписанию;

- по всем кружкам и профилям допускается индивидуально – подгрупповая работа, предусмотренная дополнительной образовательной программой, для углубленного изучения предметов с детьми с ослабленными возможностями, а также с одаренными детьми.

Для детей дошкольного возраста I года обучения занятия проводятся не более 2 академических часов в неделю, II года обучения – не более 4 часов в неделю. Продолжительность одного занятия не более 35 минут.

Для детей начальной школы допускается нагрузка до 4 часов в неделю в группах I и II годов обучения, для групп III и последующих годов обучения – не более 6 академических часов.

Для детей основной и полной школы кружков и объединений всех профилей  допускается нагрузка в группах I года обучения не более 4 часов в неделю,II года обучения – не более 6 часов в неделю, III и последующих годов обучения – не более 9 часов в неделю.

Согласно региональному учебному плану государственных муниципальных УДО, утвержденному коллегией Управления Образования администрацией Волгоградской области 27 сентября 1996 года, базисный учебный план дополняется факультативными и профориентационными региональными компонентами, позволяющим увеличение максимальной  нагрузки на детей по следующим возрастным группам:

- для занятий кружков I и II года обучения для детей начальной школы -  на 2 академических часа в неделю; для детей III и IV годов обучения – на 4 часа в неделю;

- для занятий кружков I года обучения основной и полной школы всех профилей допускается увеличение нагрузки на 3 часа в неделю; для детей III года обучения – на 4 часа в неделю; для детей IV и последующих годов обучения – на 6 часов в неделю;

- студии и театры, ансамбли и оркестры имеют возможность перераспределять состав воспитанников для репетиционных занятий внутри объединений.

Образовательный процесс ДЮЦ построен с учетом установленных нормативов санитарно-гигиенических норм.

Младшие группы занимаются с 9.00 – 12.00; 
                                                  с 12.00 – 14.00;
средние группы –  с 13.00-16.00 часов; 

старшие группы – с 15.00-18.00 часов.

Занятия проходят в учебных кабинетах при естественном освещении в дневное время и при искусственном освещении в вечернее время.

К детям, желающим заниматься в кружках и клубах ДЮЦ, предъявляются только возрастные ограничения (от 3 до 18 лет). Дети любого социального происхождения, независимо от религиозных взглядов и интеллектуального уровня могут заниматься в кружках ДЮЦ, если они соблюдают Устав ДЮЦ, «Правила внутреннего распорядка».
Результаты работы объединение учреждения за 2013 – 2014гг.
За период 2013 – 2014 г.г.  воспитанники учреждения являются  победителями и призерами  областных, Всероссийских и международных конкурсов, соревнований  и фестивалей.

Сильнейшие коллективы учреждения – образцовая студия детской эстрадной песни «Домисольки»  (рук. А.М.Захарова, Т.Ю. Палехова), детский образцовый духовой оркестр  «Гармония» (рук. А.П.Захаров), шахматный клуб «Белая ладья» (рук. Мололкин В.А.), танцевальный  коллектив  «Искринки» (рук. Москаленко Ю.В.). Высокие результаты   показывают воспитанники и танцевального коллектива «Пупсы»( Екимова М.С.), театрального  коллектива «Арлекино» (рук. Ш.Г. Низаева), ИЗОстудии «Акварельки» (рук. Васильева В.А  и  «Лидер»  (рук. Кривчикова А.А.), эстрадный ансамбль (рук. А.В. Доброхотов)
Художественно-эстетическое направление

Образцовый коллектив детской эстрадной песни «Домисольки», является организатором ежегодного районного конкурса юных вокалистов «Super Star», который собирает более 100 юных исполнителей со всего района в стенах Детско-юношеского центра.
 Руководитель Захарова Алла Михайловна, педагог дополнительного образования высшей квалификационной категории.  В 2013 г. стала обладателем Гранта Губернатора Волгоградской области и завоевал звание «Лучший педагог дополнительного образования». Палехова Татьяна Юрьевна, педагог высшей квалификационной категории. Результаты воспитанников:
· Цуканова Диана (рук. Захарова А.М.) – дипломант I степени Международного детского и юношеского интернет-конкурса «Планета талантов» г. Москва.

· Лауреат 2 тура открытого  Всероссийского интернет-конкурса вокалистов «Звездный Олимп» г. Санкт-Петербург.

· Лауреат II степени Международного конкурса-фестиваля «Отчий край» г. Волгоград.

· Лауреат Международного детского конкурса эстрадной песни «Маленькие звездочки» г. Волгоград.

· Баенбай Карина (Палехова Т.Ю.) – спецприз Международного детского конкурса эстрадной песни «Маленькие звездочки» г. Волгоград.

· Шишкина Екатерина – Гран-при Международного детского и юношеского конкурса-фестиваля «Гордость Отчизны» г. Волгоград.
Танцевальные коллективы «Искринки» и «Пупсы»

Руководители: Москаленко Юлия Валерьевна, педагог высшей квалификационной категории, Екимова Мария Сергеевна и Телятникова Надежда Валерьевна. Результатом работы  коллективов стали:

· Танцевальный коллективы «Искринки» (рук. Москаленко Ю.В.) - Лауреат I степени Международного конкурса-фестиваля «Отчий край» г. Волгоград.

· Дипломант I степени Международного детского и юношеского интернет-конкурса «Планета талантов» г. Москва.

· Дипломант Всероссийского детско-юношеского фестиваля «100 городов России» г. Москва.

· Танцевальный коллективы «Пупсы» (рук. Екимова М.С., Телятникова Н.В.) - Лауреат II степени Международного конкурса-фестиваля «Отчий край» г. Волгоград.
Театр «Арлекино» - руководитель Низаева Шагида Габисовна, педагог дополнительного образования высшей квалификационной категории.
· Дипломант II степени Областного фестиваля – конкурса детского творчества «Юные патриоты» г. Волгоград.
ИЗО студия «Акварельки» - руководитель  Валентина Александровна Васильева..

Достижения студии:
· Кужакова Диана – Лауреат регионального конкурса «своими добрыми делами сберечь природу мы должны» г. Волгоград.

· Могутова Любовь - Лауреат регионального конкурса «своими добрыми делами сберечь природу мы должны» г. Волгоград.

Спортивно-техническое направление.
Шахматный клуб «Белая ладья».

Руководитель Мололкин Виктор Александрович, педагог дополнительного образования высшей квалификационной категории, «Отличник народного просвещения», в 2013 г. стал обладателем Гранта Губернатора Волгоградской области и завоевал звание «Лучший педагог дополнительного образования». В феврале 2014 г. команда шахматистов Клуба завоевала почетное II место в XXV спартакиады обучающихся, г. Волгоград. Достижения ребят клуба:
· Аймухамбетов Давид – III место в личном первенстве областного турнира по шахматам, г. Волгоград.

·  I место в XXV спартакиады обучающихся, г. Волгоград.
· Абдулин Дмитрий – II место в XXV спартакиады обучающихся, г. Волгоград.

· Карпова Дана - II место в XXV спартакиады обучающихся, г. Волгоград.

· Касанова Рената - II место в XXV спартакиады обучающихся, г. Волгоград.

· Макарова Анна - II место в XXV спартакиады обучающихся, г. Волгоград.

· II место в личном первенстве Волгоградской области по быстрым шахматам среди девушек, г. Волгоград.
Авиамодельный кружок руководитель Конопатов Сергей Владимирович.

· Калиниченко Андрей – дипломант III степени областных соревнований по кордовым авиамоделям, г. Волгоград.
· Подколзин Владимир – дипломант II степени областных соревнований по кордовым авиамоделям, г. Волгоград.
· Аржанов Дмитрий – дипломант III степени областных соревнований по кордовым авиамоделям, г. Волгоград.
Социально- педагогическое
В учреждении работает школа раннего развития: группа «Неваляшки» - 3-5лет, 2 группы предшкольной подготовки к школе «Ступени» - 5-7 лет.

Руководители групп «Ступени»: Кривчикова Александра Александровна и Титова Марина Александровна.  Педагоги: Телятникова Н.В. (Танцевальные ритмы), Раздрогов И.В.(английский язык), Мололкин В.А.(шахматный), Палехова Т.Ю.(музыкальное занятие).

Руководители в группе «Неваляшки»:
Юлия Валерьевна Москаленко (ритмика) - ПДО высшей  квалификационной  категории,                  
Татьяна Юрьевна Палехова (вокал), ПДО высшей квалификационной  категории,
Кривчикова Александра Александровна(ИЗО деятельность), ПДО высшей квалификационной  категории.

Туристско-краеведческая деятельность
Данное направление представляет работа районной детской общественной организации ЛАД, руководителем которой является Сашкина А.В. В этом учебном году реализовывался проект «Мы из будущего». 
Сложившаяся 11 летняя система работы дает положительные результаты, что обусловлено согласованностью планов, направлений деятельности и финансирования. Деятельность районной детской организации органично вписывается в программы воспитательной деятельности образовательных учреждений и является мощным инструментом в вопросах воспитания и занятости детей и подростков во внеурочное время. Также успешно решаются вопросы патриотического, экологического, краеведческого и физического воспитания школьников. 
Вся воспитательная работа образовательных учреждений Ленинского района строится преимущественно через деятельность районной детской общественной организации ЛАД (Ленинская Ассоциация Детей).

Традиционно в мае подводятся итоги работы районной детской общественной организации ЛАД. В мае 2014 года подводились итоги реализации проекта «Мы из  будущего».

Цель проекта: 

- развитие навыков межличностного общения в условиях работы районной школы ученического актива;

- воспитание нравственной жизненной позиции по законам добра, любви, красоты;

- организация работы профильных школ по направлениям деятельности районной детской организации.

В рамках проекта за год проведено 18 районных мероприятий и акций.

За год реализации проекта  «Мы из будущего»   провели   традиционные акции и мероприятия, такие как «Милосердие», «Дети - детям», «Ветеран живет рядом», «Вестники весны», «Первоцвет», «Super Star», военно-патриотические игры «Зарница» и «Орленок» и другие.

Но каждый год  проводятся новые мероприятия, вносится в  работу что-то интересное и необычное. В 2013-14 учебном году добавился смотр-конкурс видеороликов «Юность страны».

2014 год стал юбилейным для комсомольской организации. ЛАД не остался в стороне и в октябре в Ленинском ДЮЦ состоялась встреча поколений в рамках школы актива, посвященной 95-летию комсомола. На школе актива присутствовали ветераны комсомольского движения: Р.Х.Латышева, Т.П.Горемыкина, Н.С.Гундырина. На сцене ДЮЦ была представлена музыкальная композиция по истории комсомольского движения Ленинского района. В завершение мероприятия была проведена игра «Вертушка» и спеты комсомольские песни в орлятском кругу. 

Уже традиционный конкурс «Зеленый светофорчик» собрал юных инспекторов движения. Целью конкурса стала пропаганда среди детей и подростков Правил дорожного движения и закрепление знаний и навыков безопасного поведения на улицах и дорогах. Конкурс прошел при поддержке Л.А.Тахтарова - начальника ОГИБДД ОМВД по Ленинскому району Волгоградской области, а также при содействии Волгоградского отделения Всероссийского общества автомобилистов и председателя районного отделения ВОА Ю.А.Сынкова. 

С приветственным словом к участникам конкурса выступила начальник Отдела образования Администрации Ленинского муниципального района Т.В.Байгарина. Она поблагодарила конкурсантов и пожелала им победы. Участниками конкурса стали девять команд. Это были отряды ЮИД из Ленинской СОШ№1, Ленинской СОШ№2, Ленинской СОШ №3, Заплавинской СОШ, Царевской СОШ, Ильичевской СОШ, Коммунаровской СОШ, Степновской СОШ, Маляевской ООШ. 

Смотр-конкурс оценивало жюри в составе государственного инспектора дорожного надзора ОГИБДД ОМВД Ленинского района Шалаева М.В., методиста Ленинского ДЮЦ Беликовой М.Ю., ведущего специалиста Отдела образования Сашкиной А.В. 

В сложной борьбе победу одержал отряд юных инспекторов из Ильичевской школы. Второе место заняла команда Ленинской школы №3, третье место – Степновская школа. Все участники были награждены грамотами за участие, а призеры – грамотами и денежными сертификатами на 1000, 2000 и 3000 рублей на приобретение методических материалов для отрядов ЮИД. Команда Ильичевской школы удостоена чести представлять район на зональном туре конкурса агитколлективов отрядов юных инспекторов движения.

Приоритетным направлением в работе районной деткой общественной  детской организации многие годы является патриотическое направление – дорога «Отечество». Акции и операции «Забота», «Памятник», «Ветеран живет рядом», «Милосердие» и другие уже можно не объявлять. Во всех детских организациях эта работа ведется непрерывно. Наша задача не только помогать ветеранам и труженикам тыла, оказывать им внимание и поддержку, но и сохранить память о великом подвиге нашего народа для потомков. С этой целью проводятся поисковые мероприятия, оформляются новые экспозиции в школьных музеях, проводятся экскурсии. Музей детского движения пополняется новыми экспонатами и готовится к приему экскурсий.

Традиционно в феврале проводится районный конкурс чтецов, в этом году посвященный 71 годовщине Победы в Сталинградской битве. Целью конкурса стало приобщение молодого поколения к Памятным событиям родного края, воспитание любви к Родине.

В конкурсе приняли участие 30 школьников из 9 школ района. Выступления конкурсантов оценивало компетентное жюри, в состав которого вошли ветераны педагогического труда: Малякина Т.Я., Гудкова В.А. и Чурзина Л.Я.

Конкурс проходил в трех возрастных категориях: 1-4 классы, 5-8 классы, 9-11 классы. По итогам конкурса победителями и призерами стали: 

возрастная группа 1-4 классы:

1 место: Беспалко Дарья, МКОУ «Ленинская СОШ№3»

2 место: Беликов Кирилл, МКОУ «Заплавинская СОШ»

3 место: Рязанцева Милена, МКОУ «Заплавинская СОШ»

возрастная группа 5-8 классы:

1 место: Яваева Юлия, МКОУ «Ленинская СОШ№2»

2 место: Мурылева Кристина, МКОУ «Ленинская СОШ№3»

3 место: Майкенова Арина, МКОУ «Ленинская СОШ№2»

возрастная группа 9-11 классы:

1 место: Введенский Сергей, МКОУ «Ленинская СОШ№1»

               Жильцов Дмитрий, МКОУ «Ленинская СОШ№2»

2 место: Корсунов Максим, МКОУ «Ленинская СОШ№2»

3 место: Баранник Анастасия, МКОУ «Царевская СОШ»

Победители конкурса будут награждены грамотами и ценными призами, призеры и участники – грамотами за 2 и 3 места и активное участие в конкурсе.

Конкурс юных вокалистов «Super Star», как отмечает областное жюри, стал более профессиональным. Радует не только активное участие ребят из сел и города, но и подбор репертуара, сценическая культура и качество исполнения. 

В целях профессиональной ориентации и профессионального самоопределения в марте проведен районный конкурс юного вожатого «Вожатёнок», победителями которого стали Уланкина Анастасия (ЛСОШ №1) и Литовченко Дмитрий (Степновская СОШ).

На итоговом слете присутствовали 120 делегатов из 10 детских организаций ЛАД, а так же гости слета, в числе которых были  Варваровский Николай Николаевич – Глава Ленинского муниципального района, Байгарина Татьяна Васильевна – начальник Отдела образования Администрации Ленинского муниципального района, Сашкина Алина Валерьевна – ведущий специалист Отдела образования.

Победителем проекта «Мы из будущего» стали детские организации ДО «СМИД» МОУ «Ленинская сош № 2» и ДО «Спектр» МОУ «Заплавинская сош». 

Поддержка здоровья воспитанников 
и обеспечение безопасности образовательного процесса.
Охрана здоровья субъектов образовательного процесса является важнейшей задачей образовательного учреждения.  В сегодняшних условиях сохраняется актуальность проблем сохранения здоровья детей, их социальной реабилитации, разностороннего развития.

Целью деятельности педагогического коллектива  по сохранению и развитию здоровья учащихся является создание здоровьесберегающих условий организации образовательного процесса:
· внедрение здоровьесберегающих технологий;

· соблюдение режимных моментов в организации занятий (зарядка, физкультминутки);

· развитие материально-технической базы с целью создания условий для сохранения здоровья учащихся;

· проведение общих родительских собраний по актуализации ценностей здоровья.
Создание безопасных условий образовательного процесса обеспечивается системой мер по противопожарной безопасности и антитеррористической защищённости: здание образовательного учреждения оборудованы пожарной сигнализацией и автоматической системой оповещения людей при пожаре.  Контроль  исправности  технических средств защиты обеспечивают: автоматическая пожарная сигнализация – ООО «Талисман». 

Учреждение обеспечено необходимым количеством средств пожаротушения – 13 огнетушителей. Места их расположения: в коридорах 1,2 этажей, в учебных кабинетах. Состояние аварийных выходов и подъездных путей к зданию соответствует требованиям пожарной безопасности.
В целях обеспечения быстрой защиты участников образовательного процесса МБОУДОД «Ленинский ДЮЦ» оснащён «тревожной кнопкой». Технический контроль осуществляется специалистами ОВО при ОВД по Среднеахтубинскому району.

В целях недопущения проникновения в здание образовательного учреждения посторонних лиц действует пропускной режим, который обеспечивают вахтёр в дневное время, сторож – в ночное и вечернее.

С участниками образовательного процесса регулярно проводится инструктаж о правилах  безопасного поведения на случай возникновения ЧС, каждый работник имеет инструкцию о мерах на случай ЧС. Каждый этаж оснащён Планами эвакуации. Ответственность за организацию работы по обеспечению безопасности жизни возложена на заместителя директора по хозяйственной части Чижикова Е.П.
                                Ресурсное обеспечение образовательного процесса.
                                         Материально-техническое оснащение.
Образовательный процесс осуществляется в здании МБОУДОД «Ленинский ДЮЦ». Общая площадь 928,1 м2, учебная площадь - 765 м2. В учреждении 9 учебных кабинетов, 1 кабинет директора, 1 кабинет бухгалтерии, 1 методический кабинет, 1 кабинет звукозаписи, 1 концертный зал. 
	Кабинеты
	Кол-во
	Оснащение
	Кол-во

	Авиамодельная мастерская
	1
	Радиоуправление
Радиосистема

Станок сверлильный

Столы ученические

Водонагреватель
	4
4

1

7

1

	Тренажёрный зал
	1
	Сплит-система
Спортивные тренажёры

Пылесос
	1
11

1

	Хореографический кабинет
	1
	Музыкальный центр
Пианино

Стулья
DVD
Станки
	1
1

13

	Кабинет прикладного творчества
	1
	Столы ученические
Швейная машина

Стулья
	5
3

15

	Музей детского движения
	1
	Компьютер в комплекте
Столы ученические
	1
6

	Оркестровый кабинет
	1
	Альт «Мишель» АН-500
Барабанная установка

Барабаны

Гитара акустическая

Гитара электро

Кларнет

«Korg»-тюнер

Пианино

Пюпитр

Саксофон

Тенор

Тромбон

Труба

Флейта

Столы ученические
	2
1

12

1

1

1

1

1

20

3

2

1

4

2

1

	Класс дошкольного обучения «Ступени»
	1
	Видеокамера
Компьютер в комплекте

Музыкальный центр

Принтер

Синтезатор «Korg»

Сканер

Стол ученический регулируемый

Стол компьютерный

Цифровой фотоаппарат

Стулья
	1
1

1

1

1

1

6

1

1

17

	Театральный кабинет
	1
	Столы ученические
Шкафы-купе
	2
2

	Шахматный кабинет
	1
	Стол шахматный
	10

	Кабинет звукозаписи
	1
	Компьютер в комплекте
Ноутбук

Микрофон

Микшерный пульт

Музыкальный центр

Столы ученические 
Проектор
	1
1

6

3

1

1
1

	Методический кабинет
	1
	Компьютер в комплекте
Принтер

Телевизор
	2
2

1

	Концертный зал
	1
	Акустическая система 

Пианино

Сплит-система

Усилитель мощности

Стулья
	2
1

1

1

95

	Кабинет директора
	1
	Компьютер в комплекте

Ксерокс «Canon»

МФУ

Сплит-система

Стол компьютерный

Холодильник


	1

1

1

1

1

1

	Бухгалтерия
	1
	Компьютер в комплекте

Принтер

Сплит-система

Стол компьютерный

Шкаф для бумаг
	2

1

1

2

1


В 2013-2014 году существенно улучшилась материально-техническая база и условия обучения: в 4 учебных кабинетах было установлено дополнительное освещение, был проведен ремонт отопления.
Отчет о расходовании средств, полученных от предпринимательской и иной,
приносящей доход деятельности.

Отчет о расходовании средств, полученных от предпринимательской и иной,
приносящей доход деятельности за  2014 год.

	ДЕБЕТ
	КРЕДИТ

	Месяц
	№
	Дата поступления
	Сумма
	№
	Дата расходования
	Направление расходования
	Сумма

	Остаток на начало года 28434,38

	Февраль
	 
	04.02.2014
	25900,00
	 
	 06.02.2014
	Оплата кредит.задолж. ст.223,310
	25583,79

	
	
	05.02.2014
	26600,00
	 
	 11.02.2014
	Оплата услуг связи
	1416,00

	
	
	10.02.2014
	7900,00
	
	 17.02.2014
	Оплата коммунал. услуг 
	32945,38

	
	
	17.02.2014
	10700,00
	
	 18.02.2014
	Оплата услуг связи
	641,16

	
	
	25.02.2014
	6500,00
	
	20.02.2014
	Оплата по аванс отчету ст.340
	685,00

	
	
	
	
	
	21.02.2014
	Оплата коммунальных  услуг, услуги связи
	4070,22

	
	
	
	77600,00 =SUM(ABOVE) 
	
	
	
	65341,55

	
	
	
	
	
	
	
	

	Март
	 
	14.03.2014
	30100,00
	
	04.03.2014
	Оплата по аванс отчету ст.290
	4000,00

	 
	 
	17.03.2014
	11725,00
	
	12.03.2014
	ТО пожар.сигнал., трев.кнопки
	1772,00

	
	
	20.03.2014
	12500,00
	
	12.03.2014
	Питьевая вода «Родник», Перечисление поставщику 
(канц.товары) ст.340
	3543,42

	
	
	25.03.2014
	5000,00
	
	18.03.2014
	Оплата по аванс отчету ст.290
	2750,00

	
	
	
	
	
	20.03.2014
	Оплата коммунальных  услуг, услуги связи
	28646,25

	
	
	
	
	
	24.03.2014
	Оплата по аванс отчету ст.225,226,290,310,340
	6240,00

	
	
	
	
	
	25.03.2014
	Перечисление поставщику 
(отопление) 
	19981,63

	
	
	
	59325,00
	
	
	
	66933,30

	
	
	
	
	
	
	
	

	Апрель
	 
	07.04.2014
	15375,00
	
	 07.04.2014
	Оплата по аванс отчету ст.340
	2265,81

	 
	 
	09.04.2014
	10650,00
	 
	 10.04.2014
	Оплата по аванс отчету ст.222 
	360,00

	
	
	16.04.2014
	9300,00
	
	 10.04.2014
	Оплата коммунальных  услуг
	21272,02

	 
	 
	29.04.2014
	3800,00
	 
	 15.04.2014
	Питьевая вода «Родник»
	2400,00

	 
	 
	29.04.2014
	5900,00
	 
	17.04.2014
	Оплата коммунальных  услуг, услуги связи, налоги
	6099,13

	
	
	
	
	
	23.04.2014
	Оплата по аванс отчету ст.340
	1109,00

	
	
	
	
	
	25.04.2014
	Оплата по аванс отчету ст.290
	371,40

	
	
	
	
	
	28.04.2014
	Оплата за сбор и вывоз твердых отходов
	1632,00

	
	
	
	
	
	28.04.2014
	Оплата за размещение твердых отходов
	648,00

	
	
	
	45025,00
	
	
	
	36157,36

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Май
	
	07.05.2014
	7500,00
	
	12.05.2014
	Оплата коммунальных  услуг(эл. энергия, вода)
	3246,16

	
	
	15.05.2014
	7850,00
	
	15.05.2014
	Оплата коммунальных  услуг(отопление)
	9363,10

	
	
	20.05.2014
	9750,00
	
	15.05.2014
	Оплата по аванс отчету ст.290,340
	430,00

	
	
	23.05.2014
	10550,00
	
	19.05.2014
	Оплата коммунальных  услуг(эл.энергия),   

услуги связи
	4943,82

	
	
	
	
	
	 26.05.2014
	Установка системы передачи извещений о пожаре на пульт МЧС
	26999,97

	
	
	
	35650,00
	
	
	
	44983,05

	
	
	
	
	
	
	
	

	Июнь
	 
	11.06.2014
	3400,00
	
	05.06.2014 
	
	311,85

	
	
	
	
	
	06.06.2014 
	Оплата по аванс отчету
 ст. 340
	1550,00

	
	
	
	
	 
	11.06.2014 
	Оплата коммунальных  услуг(эл. энергия, вода)
	2663,23

	
	
	
	
	
	
	Оплата коммунальных  услуг(эл.энергия), услуги связи
	4326,90

	
	
	
	
	
	23.06.2014 
	Питьевая вода «Родник»
	1200,00

	
	
	
	
	
	26.06.2014 
	Оплата за сбор и вывоз твердых отходов
	1632,00

	 
	 
	
	
	
	26.06.2014 
	Оплата за размещение твердых отходов
	648,00

	
	
	
	3400,00
	
	
	
	12331,98

	
	
	
	
	
	
	
	

	Июль
	 
	22.07.2014
	3700,00
	 
	01.07.2014
	Перечисление поставщику за обучение на семинаре
	3000,00

	 
	 
	
	
	 
	10.07.2014
	Оплата налогов 

(экология, имущество )
	2036,00

	
	
	
	
	
	11.07.2014
	Оплата коммунальных  услуг(эл. энергия, вода)
	2427,20

	
	
	
	
	
	11.07.2014
	ТО системы передачи извещений о пожаре на пульт МЧС
	2500,00

	
	
	
	
	
	
	Оплата коммунал. услуг (эл.энергия),  услуги связи
	4278,91

	
	
	
	3700,00
	
	
	
	14242,11

	
	
	
	
	
	
	
	

	Август
	 
	05.08.2014
	3500,00
	 
	18.08.2014
	ТО пожарной сигнализации
	2500,00

	
	 
	14.08.2014
	9650,00
	 
	20.08.2014
	Оплата коммунальных  услуг(эл. энергия, вода)
	3322,79

	 
	 
	19.08.2014
	800,00
	 
	21.08.2014
	Оплата  услуг связи
	3235,39

	
	
	26.08.2014
	2500,00
	
	26.08.2014
	Оплата по аванс отчету
 ст. 225, 340
	2300,00

	 
	 
	
	
	 
	28.08.2014
	ТО системы передачи извещений о пожаре на пульт МЧС
	2500,00

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	16450,00
	
	
	
	13858,18

	
	
	
	
	
	
	
	

	Сентябрь
	 
	10.09.2014
	7250,00
	 
	01.09.2014
	Переч.поставщику
(программа Барс-Бюджет) ст.226
	10000,00

	 
	 
	15.09.2014
	6100,00
	 
	11.09.2014
	Оплата коммунальных  услуг(эл. энергия,)
	2488,85

	
	 
	16.09.2014
	6950,00
	 
	16.09.2014
	Оплата по аванс отчету
 ст.  340
	2550,00

	
	
	22.09.2014
	3650,00
	
	16.09.2014
	Переч.поставщику
(изготовление журналов кружковой работы)
	3000,00

	
	
	24.09.2014
	3600,00
	
	19.09.2014
	ТО пожарной сигнализации
	500,00

	
	
	29.09.2014
	4450,00
	
	19.09.2014
	Оплата коммунал. услуг (эл.энергия, вода),  услуги связи
	3068,02

	
	
	
	
	
	19.09.2014
	Оплата за сбор и вывоз твердых отходов
	1632,00

	
	
	
	
	
	19.09.2014
	Оплата за размещение твердых отходов
	648,00

	 
	 
	
	32000,00
	
	 
	 
	23886,87

	 
	 
	
	
	 
	 
	 
	 

	Октябрь
	
	02.10.2014
	4400,00
	
	06.10.2014
	Оплата по аванс отчету
 ст. 340
	4370,00

	
	
	07.10.2014
	11200,00
	
	10.10.2014
	Оплата коммунальных  услуг(эл. энергия, вода)
	3334,90

	
	
	14.10.2014
	11200,00
	
	16.10.2014
	Переч.поставщику
(программа Конт.-Экстерн) ст.226
	2500,00

	
	
	20.10.2014
	6650,00
	
	16.10.2014
	Оплата налогов (земельный, экология)
	1520,00

	
	
	27.10.2014
	4350,00
	
	16.10.2014
	Оплата коммунал. услуг (эл.энергия),  услуги связи
	4724,74

	
	
	
	
	
	17.10.2014
	Питьевая вода «Родник»
	1800,00

	
	
	
	
	
	20.10.2014
	Оплата за услуги связи
	1749,94

	
	
	
	
	
	20.10.2014
	Оплата аванса за аттестацию рабочих мест
	5400,00

	
	
	
	
	
	24.10.2014
	Оплата налогов (имущество)
	485,00

	
	
	
	37800,00
	
	
	
	25884,58

	
	
	
	
	
	
	
	

	Ноябрь
	
	07.11.2014
	7800,00
	
	10.11.2014
	Оплата коммунальных  услуг( вода)
	254,85

	
	
	11.11.2014
	9550,00
	
	10.11.2014
	Переч.поставщику
Питьевая вода «Родник», отделочные материалы
	5436,00

	
	
	19.11.2014
	7050,00
	
	11.11.2014
	Оплата коммунал.  услуг

( отопление, эл. энергия)
	19764,37

	
	
	28.11.2014
	4575,00
	
	18.11.2014
	Оплата коммунал. услуг (эл.энергия),  услуги связи
	5588,57

	
	
	
	28975,00
	
	
	
	31043,79

	
	
	
	
	
	
	
	

	Декабрь
	
	05.12.2014
	8200,00
	
	05.12.2014
	Оплата по аванс отчету ст.222, 225,340
	3235,00

	
	
	10.12.2014
	7850,00
	
	08.12.2014
	Оплата коммунальных  услуг( вода)
	958,80

	
	
	15.12.2014
	8900,00
	
	08.12.2014
	Оплата за сбор и вывоз твердых отходов
	1632,00

	
	
	18.12.2014
	9950,00
	
	08.12.2014
	Оплата за размещение твердых отходов
	648,00

	
	
	19.12.2014
	2750,00
	
	08.12.2014
	Оплата налогов (земельный, экология)
	1520,00

	
	
	22.12.2014
	6700,00
	
	10.12.2014
	Оплата по аванс отчету 
ст. 225,340
	2423,70

	
	
	23.12.2014
	1050,00
	
	10.12.2014
	Переч.поставщику
Питьевая вода «Родник»
	1200,00

	
	
	
	
	
	10.12.2014
	Окончательный расчет за аттестацию рабочих мест
	12600,00

	
	
	29.12.2014
	10300,00
	
	10.12.2014
	Оплата коммунал. услуг (эл.энергия)
	3199,94

	
	
	
	
	
	16.12.2014
	Оплата коммунал. услуг (эл.энерг., вода, отопление)
	16150,14

	
	
	
	
	
	18.12.2014
	Оплата коммунал. услуг

 ( вода)
	366,98

	
	
	
	
	
	19.12.2014
	Переч.поставщику
(программа Барс-Бюджет) ст.226
	10000,00

	
	
	
	
	
	19.12.2014
	Оплата за услуги связи
	4514,29

	
	
	
	
	
	23.12.2014
	Оплата коммунал. услуг (эл.энергия, отопление)
	16228,33

	
	
	
	
	
	25.12.2014
	Оплата коммунал. услуг (эл.энергия)
	3762,21

	
	
	
	55700,00
	
	
	
	78439,39

	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого за 2014г.
	
	
	395625,00
	
	
	
	413102,16

	Остаток на конец года 10957,22


Контроль за работой образовательного учреждения.
2013-2014 учебный год.

· Обком профсоюза образования и науки

· ФО Администрации Ленинского муниципального района

· Обком профсоюза образования и науки РФ

· МКУ «ЦБУО»

· Государственный пожарный надзор
Основные приоритеты развития МБОУ  ДОД «Ленинский ДЮЦ» на 2014-2015 г.
1. Создание системы взаимодействия ДЮЦ и школ города в ходе реализации внеурочной деятельности при введении ФГОС.
2. Изменение форм повышения профессиональной компетентности педагогов, обеспечение методической и психологической поддержки личного роста участников образовательного процесса и создание необходимых условий их деятельности.

Выводы:
В целом результаты минувшего года не позволяют оставаться на достигнутом. Представленные данные выявляют много направлений, по которым следует совершенствовать учебную и воспитательную работу. 

Для осуществления продуктивного учебно-воспитательного процесса, получения позитивных результатов по организации работы с обучающимися, коллектив ДЮЦ ставит перед собой новую цель и задачи: 

Цель: Апробировать систему интеграции дополнительного и общего образования внеурочной деятельности.
Задачи: 

1. Выявить готовность педагогов дополнительного образования для работы во взаимодействии двух организаций.
2. Проектирование на основе индивидуального подхода оптимальной модели эффективного развития школьников в условиях интеграции ДЮЦ  и Школы.
3. Подбор программно-методического обеспечения для реализации модели интеграции.
4. Продолжать внедрение в практику работу педагогов-организаторов социально-проектную деятельность с ученическим самоуправлением ДЮЦ. 

                  И.о. директора

                  МБОУ ДОД «Ленинский ДЮЦ»                Москаленко Юлия Валерьевна[image: image2.png]
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